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 当社は、平成24年11月30日付で、早期退職・転職支援制度の導入について、金融商品取引法第24条の５第４項並びに

企業内容等の開示に関する内閣府令第19条第２項第12号及び第19号の規定に基づき臨時報告書を提出し、また、平成25

年２月１日付で臨時報告書の訂正報告書を提出いたしましたが、その記載事項の一部に変更が生じましたので、金融商

品取引法第24条の５第５項の規定に基づき臨時報告書の訂正報告書を提出するものであります。 

  

訂正箇所は＿＿＿線で示しております。 

  

 ２［報告内容］ 

（訂正前） 

（前略）  

(2)当該事象の内容  

（中略）   

早期退職・転職支援制度の概要 

・募集人員：約600名 

・対 象 者：35歳以上の当社及び国内連結子会社の社員 

      （但し、年齢条件を設けていない国内連結子会社もあります。） 

・募集期間：平成24年12月１日から平成25年１月31日までの期間 

・優遇措置：通常の退職金に加えて早期退職に伴う加算金を支給します。 

      また、希望者に対して、外部の転職支援会社による再就職支援を行います。 

  

(3) 当該事象の損益及び連結損益に与える影響額 

早期退職・転職支援制度の実施に伴う加算退職金の見積額等として、平成25年３月期第３四半期の個別決算におい

て51億円、連結決算において79億円を、それぞれ特別損失として計上いたしました。 

  

（訂正後） 

（前略）  

(2)当該事象の内容  

（中略）   

早期退職・転職支援制度の概要 

・募集人員：約600名 

・応募者数：1,112名  

・対 象 者：35歳以上の当社及び国内連結子会社の社員 

      （但し、年齢条件を設けていない国内連結子会社もあります。）  

・募集期間：平成24年12月１日から平成25年１月31日までの期間 

・退 職 日：原則として平成25年１月20日から平成25年２月20日までの間の日 

・優遇措置：通常の退職金に加えて早期退職に伴う加算金を支給します。 

  

(3) 当該事象の損益及び連結損益に与える影響額 

早期退職・転職支援制度の実施に伴う加算退職金の見積額等として、平成25年３月期第３四半期の個別決算におい

て61億円、連結決算において92億円を、それぞれ特別損失として計上いたしました。 

  

以 上

  

１【臨時報告書の訂正報告書の提出理由】 

２【訂正内容】 
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